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ROZDZIAL 1

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

. Szkota Podstawowa Specjalna wchodzi w sktad Zespotu Szkot w Lobzenicy, ul. Ztotowska

15, 89-310 Lobzenica.
. Szkota Podstawowa Specjalna jest placowka publiczna.
. Organem prowadzacym Szkote jest Powiat Pilski.

. Organem sprawujacym nadzér pedagogiczny jest Wielkopolski Kurator O$wiaty

w Poznaniu.

§2
. Na pieczeciach urzedowych podtuznych i okragtych, ktorymi opatruje
si¢ $wiadectwo 1 legitymacje szkolng pomija si¢ okreslenie ,,specjalna” zastepujac

je numerem porzadkowym Szkoty wyrazonym cyfra 1.

. Natablicy i pieczgciach urzedowych okraglych uzywana jest nazwa:

Szkota Podstawowa Nr 1 w Lobzenicy.

§3

. Szkota Podstawowa Specjalna realizuje ksztatcenie i wychowanie dzieci i mtodziezy

z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu lekkim, umiarkowanym, znacznym,
niepetnosprawnosciami sprz¢zonymi, w tym z autyzmem i niepetnosprawnoscig ruchowa.

. Czas trwania nauki w Szkole Podstawowej Specjalnej wynosi 8 lat, w dwoch etapach:
KI. 1 —1l'i kl. IV — VIII. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ wydtuzenia czasu nauki na kazdym
etapie.

. Decyzje o wydtuzeniu nauki podejmuje rada pedagogiczna po uzyskaniu opinii zespotu
nauczycieli oraz za zgoda rodzicéw na I i II etapie edukacyjnym nie pézniej niz do konca
roku szkolnego. Dla uczniéow posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
wydane ze wzgledu na niepelnosprawno$¢ mozna wydluzy¢ okres nauki: o jeden rok

na | etapie edukacyjnym, o dwa lata na Il etapie edukacyjnym.



ROZDZIAL 11

CELE 1 ZADANIA SZKOLY

§4

1. Nadrzednym celem ksztalcenia i wychowania na 1 etapie edukacyjnym ucznidow

2.

z niepelnosprawnos$cig intelektualng, i niepelnosprawno$ciami sprz¢zonymi w Szkole

Podstawowej Specjalnej jest zapewnienie opieki dziecku i wspomaganie jego rozwoju,

a w szczeg6lnosci ksztatcenie 1 doskonalenie umiejgtnosci zwigzanych z:

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)

8)

porozumiewaniem sig,

uspotecznieniem,

dziatalnoscig spoteczno-kulturalna,
samodzielnoscia,

funkcjonowaniem dziecka w szkole i w domu,
spedzaniem czasu wolnego,

wykonywaniem zadan szkolnych,

profilaktyka zdrowotna.

Celem ksztalcenia 1 wychowania na II etapie edukacyjnym uczniéw z niepetnosprawnoscia

intelektualng i niepetnosprawnos$ciami sprzezonymi w Szkoty Podstawowe]j Specjalnej jest

Stworzenie uczniom sprzyjajacych warunkéw do nabywania wiedzy 1 umiejetnosci, uczenie

zycia, aktywnos$ci w szkole, wytrwalo$ci 1 zaradnoS$ci poprzez:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

integrowanie wychowawczych dzialan szkoty i rodziny,

uswiadamianie podstawowych zasad i regutl obowigzujacych w relacjach,
mig¢dzyludzkich,

przygotowanie ucznia do okresu dojrzewania, rozpoznawanie i rozumienie jego
przejawdw psychofizycznych,

wspieranie prawidlowego rozwoju emocjonalnego i spotecznego w tym kolezenstwa
1 przyjazni,

umozliwienie poznania regionu i jego kultury,

ksztattowanie szacunku dla wtasnego panstwa i symboli narodowych.



3. Celem edukacji uczniéw z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub
znacznym jest wyposazenie w takie umiej¢tnosci i sprawnosci, aby jak najlepiej byli oni
przygotowani do realizacji zadan zycia codziennego oraz podejmowania réznych rél
spotecznych w jego S$rodowisku, w miar¢ samodzielnie, niezaleznie 1 godnie.

W szczegblnosci nalezy dazy¢ do:

1) uksztaltowania umiejetnosci prostej obstugi,

2) zdobycia przez dziecko umiejetnosci i nawykow zwigzanych z higieng 1 kulturg
osobistg i estetyka otoczenia,

3) wyrobienia umieje¢tnosci radzenia sobie w roznych sytuacjach i przestrzegania zasad
bezpieczenstwa,

4) uksztaltowania umiej¢tnosci wspotzycia w grupie i nawigzywania innych kontaktow
spotecznych,

5) uksztaltowania umiejetnosci i nawykow poprawnego zachowania si¢ w miejscach
publicznych,

6) przyswojenia przez dziecko wiedzy o tym, co sprzyja, a co zagraza zdrowiu,

7) poznania srodowiska spotecznego i przyrodniczego,

8) uksztaltowania umiej¢tnosci nadawania i odbioru informacji drogg werbalng lub
poza werbalna,

9) uksztaltowania umiejetnosci dokonywania — w toku dziatania — prostych operacji
umystowych, takich jak: porownywanie, klasyfikowanie, uogélnianie, odnajdywanie
zwigzkoéw przyczynowo- skutkowych,

10)poznania elementarnych poje¢ matematycznych, niezbednych do funkcjonowania
w Srodowisku,

11)nauczenia czytania i pisania w zakresie mozliwym do osiaggnigcia,

12)uksztatltowania czynnej postawy w zakresie organizacji czasu wolnego i kultury
zycia codziennego.

4. Ze wzgledu na specyficzny charakter edukacji uczniow z niepelnosprawnoscia intelektualng
w stopniu umiarkowanym lub znacznym, a takze na zréznicowane tempo w zakresie nauki
- osiggnigcia w poszczegolnych sferach oddziatywan pedagogicznych 1 rewalidacyjnych sg

planowane indywidualnie.



§5

1. Zadaniem szkoly a obowigzkiem nauczycieli wobec uczniow z niepetnosprawnoscia

intelektualng i niepelnosprawno$ciami sprzezonymi jest:

1) tworzenie warunkoéw niezb¢dnych do zapewnienia uczniowi komfortu psychicznego,
poczucia bezpieczenstwa 1 akceptacji, nawigzania pozytywnego kontaktu
emocjonalnego nauczyciela z uczniem,

2) dokonywanie wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia i na
jej podstawie opracowywanie i modyfikowanie indywidualnego programu
edukacyjnego-terapeutycznego,

3) rozwijanie u ucznia motywacji do porozumiewania si¢ z druga osoba (rowiesnikiem,
dorostym), komunikowania potrzeb i stanow emocjonalnych,

4) tworzenie sytuacji edukacyjnych i wykorzystywanie sytuacji zyciowych do
rozwijania umiejetno$ci komunikacyjnych uczniéw, w tym takze umiej¢tnosci
czytania i pisania, jak réwniez elementarnych umiejgtnosci matematycznych,

5) wdrazanie do samodzielnego wykonywania czynno$ci zwigzanych z samoobstuga,
budzenie checi pomocy innym,

6) tworzenie sytuacji wychowawczych umozliwiajgcych doswiadczanie relacji
spotecznych, przygotowanie do pelnienia r6l spotecznych, wzmacnianie
pozytywnych przezy¢ zwigzanych z pelnionymi rolami,

7) uczenie zasad wspOlzycia spotecznego (w szczegdlnosci pomoc sgsiedzka
1 inne zachowania prospoteczne, poszanowanie godnosci osobistej drugiego
cztowieka, uprzejmos¢ i zyczliwosc),

8) ksztaltowanie umiejetnosci radzenia sobie w réznych sytuacjach spotecznych,
uczenie umiejetnosci rozwigzywania sytuacji konfliktowych,

9) uczenie umiejetnosci kierowania swoim postgpowaniem, rozwijanie umiejetnosci
dokonywania wyboru 1 budzenie poczucia odpowiedzialnosci za wlasne
decyzje, uczenie obowigzkowosci i ksztattowanie niezaleznosci uczuciowej,

10) tworzenie sytuacji sprzyjajacych poznawaniu otoczenia, w ktérym przebywa uczen,
instytucji 1 obiektow, z ktorych bedzie w przysztosci korzystat,

11) umozliwianie uczniowi udziatu w réznych wydarzeniach spotecznych i kulturalnych
w roli odbiorcy i twoércy kultury, uczenie przy tym wyrazania swoich przezy¢

I emocji,



12) przyblizanie tradycji i obyczajow lokalnych, narodowych, rozbudzanie poczucia
przynaleznosci do spotecznosci lokalnej, regionu, kraju,

13) umozliwianie poznawania srodowiska przyrodniczego, budzenie zainteresowania
1 szacunku dla otaczajacej przyrody i wychowanie do zycia w harmonii z przyroda,

14) wspieranie rozwoju sprawnosci psychofizycznej uczniéw, prowadzenie zajec
niezbednych do rozwoju psychoruchowego,

15) tworzenie warunkéw do uprawiania przez uczniow réznych dyscyplin sportu,
udziatlu w zawodach sportowych, turystyce i krajoznawstwie,

16) tworzenie warunkow do zdobywania umiejetnosci technicznych i wykorzystywania
ich w réznych sytuacjach zyciowych oraz umozliwianie korzystania z urzadzen
technicznych, ulatwiajacych funkcjonowanie w zyciu,

17) zapewnienie uczniowi udziatu w r6znych zaje¢ciach rewalidacyjnych wspierajacych
rozw0j 1 majacych wplyw na mozliwos$ci ksztatcenia ogdlnego oraz realizacj¢ tresci

podstawy programowej.

§6
1. W oddziatach dla ucznidw z niepelnosprawnos$cia intelektualng w stopniu umiarkowanym
lub znacznym i w oddziatach, w ktorych znajduja si¢ uczniowie z orzeczong
niepetnosprawno$ciag ruchowa i niepelnosprawnosciami sprzezonymi w klasach 1 — IlI
zatrudnia si¢ pomoc nauczyciela. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ zatrudnienie

pomocy nauczyciela w klasach 1V - VIII.

§7
1. Szkota Podstawowa Specjalna organizuje zajecia dydaktyczno —wyroéwnawcze

i specjalistyczne ustalane na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego

wydanego dla danego ucznia.

2. O objeciu ucznia zajeciami dydaktyczno —wyrdwnawczymi i specjalistycznymi decyduje
dyrektor Zespotu Szk6t w Lobzenicy na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego lub opinii poradni psychologiczno —pedagogicznej oraz po uzyskaniu zgody

rodzicow.
§8

1. Szkota Podstawowa Specjalna wspotpracuje z poradniami psychologiczno —

pedagogicznymi oraz innymi instytucjami $wiadczacymi poradnictwo 1 specjalistyczng
7



pomoc dzieciom i rodzicom poprzez opiniowanie i wymiang informacji o uczniach szkoty.

2. Wspolpraca realizowana jest migdzy innymi przez organizowanie i udziat w spotkaniach,

warsztatach, prelekcjach, konkursach, wycieczkach, koncertach, uroczystosciach.

§9
1. Szkota wspoélpracuje z rodzicami i prawnymi opiekunami ucznidow w zakresie nauczania,

wychowania, profilaktyki, opieki poprzez:

1) wspieranie rodzicow/opiekunéw prawnych w dziataniach wyrownujacych szanse

edukacyjne dziecka,
2) pomoc w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych,
3) pomoc w rozwijaniu umiejetnosci wychowawczych rodzicow/opiekundéw prawnych,

4) podejmowanie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych

zwigzanych ze srodowiskiem szkolnym.
2. Stosuje si¢ nastepujace formy wspolpracy:
1) opracowanie zestawOw ¢wiczen,
2) porady, konsultacje, interwencje,
3) warsztaty z zakresu umiej¢tno$ci wychowawczych,

4) spotkania z przedstawicielami réznych instytucji wspierajacych dziatania szkoty,

m. in. stuzby, zdrowia, opieki spoteczne;, itp.

ROZDZIAL 111
ORGANIZACJA SZKOLY

§10

1. W organizacji Szkoty Podstawowej Specjalnej wyodrebnia si¢ dwa etapy edukacyjne:
1) Ietap — obejmuje pierwsze trzy lata nauki —Kklasa I, 11, 111,

2) |l etap —obejmuje klasy IV —VIII.



2. Podstawowa jednostka w Szkole Podstawowej Specjalnej jest: oddziat dla uczniow
Z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu lekkim, umiarkowanym i znacznym, ktorzy
w danym roku szkolnym uczg si¢ wszystkich przedmiotdow obowigzkowych okreslonych

szkolnym planem nauczania zgodnym z odpowiednim ramowym planem nauczania.

3. Szkota Podstawowa  Specjalna moze prowadzi¢ oddziaty dla ucznidow

Z niepetnosprawnosciami sprzezonymi.

4. Podziat na grupy jest obowigzkowy na zajeciach z informatyki, jezykow obcych oraz na
zajeciach, dla ktorych z tresci programu wynika konieczno$¢ prowadzenia ¢wiczen. Grupa

powinna liczy¢ nie mniej niz 5 uczniow.

5. Podzial na grupy jest obowigzkowy na zajeciach z wychowania do Zycia w rodzinie,
zgodnie z odrgbnymi przepisami.

6. Dopuszcza si¢ tworzenie klas taczonych w Szkole Podstawowej Specjalne;.

7. Jezeli w Szkole Podstawowej Specjalnej organizowane jest nauczanie w klasach faczonych,
dyrektor dostosowuje odpowiednio ramowy plan nauczania, z uwzglednieniem
mozliwos$ci petnej realizacji przyjetych programdéw nauczania.

8. W Szkole Podstawowej Specjalnej dopuszcza si¢ prowadzenie lekcji wychowania
fizycznego z podziatem na grupy miedzyoddziatlowe, miedzyklasowe, z uwzglednieniem

przepiséw bhp.
§11

1. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej 1 terapeutycznej
Szkoty Podstawowej Specjalnej, ktorych wymiar okreslaja ramowe plany nauczania oraz

plan pracy Zespolu Szkét w Lobzenicy sa:
1) obowigzkowe zaje¢cia dydaktyczno-wychowawcze;
2) zajgcia w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej:
a) zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze,

b) zajecia specjalistyczne: korekcyjno-kompensacyjne, logopedyczne, terapii Sl,
usprawniajagce  motoryke matg 1 duza, psychoterapeutyczne,
muzykoterapeutyczne oraz socjoterapeutyczne,

C) zajecia o charakterze terapeutycznym z pedagogiem.

2. Organizacje pomocy psychologiczno-pedagogicznej prowadzi Sie¢ wg obowigzujacych

przepisow.



3. Podstawowg formg pracy w szkole sg zajecia dydaktyczno - wychowawcze prowadzone

w systemie klasowo - lekcyjnym.

1) godzinna lekcja trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach, po uzyskaniu
akceptacji rady pedagogicznej, zajecia edukacyjne mogg by¢ prowadzone w czasie
od 30 do 60 minut, przy zachowaniu ogdlnego tygodniowego czasu zaje¢¢ ustalonego
w tygodniowym rozkladzie zajg¢,

2) czas trwania zaje¢ w klasach I - III ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia,
zachowujac og6lny tygodniowy czas zajec,

3) przerwy miedzy lekcjami nie mogg by¢ krotsze niz 10 minut. Jedna przerwa powinna
by¢ dtuzsza i powinna wynosi¢ nie mniej niz 15 minut. Opieke dzieciom w czasie
przerw zapewnia nauczyciel dyzurny i pomoc nauczyciela, zgodnie z planem
dyzurow sporzadzonym na czas trwania roku szkolnego.

4. W szkole moga by¢ organizowane dodatkowe zajecia uwzgledniajace indywidualne
potrzeby ucznidow, zwigkszajace szanse edukacyjne, rozwijajace zainteresowania
i predyspozycje ucznidow oraz zajecia opiekunczo —wychowawcze.

5. W szkole organizowane s3 zajecia logopedyczne, zajecia z pedagogiem lub psychologiem
wg zalecen zawartych w orzeczeniach o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydanych przez

Poradnie Psychologiczno-Pedagogiczne oraz potrzeb uczniow.

§12

1. Szczegotowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji szkolty opracowany przez dyrektora Zespolu Szkét w Lobzenicy

z uwzglednieniem szkolnego planu nauczania.

2. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego dyrektor Zespolu Szkoét
w Lobzenicy, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia 1 higieny pracy, ustala tygodniowy

rozktad zajec¢ okreslajacy organizacje obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

3. Podczas wszystkich zaje¢ organizowanych przez szkol¢ uczniowie nie moga pozostawac bez

nadzoru oséb do tego wyznaczonych.

4. Nauczyciel prowadzacy ostatnie zajecia z danym oddziatem klasowym peini opieke nad

uczniami do momentu odjazdu uczniéw do domu.

5. Podczas zaj¢¢ poza terenem szkoty i na czas trwania wycieczek nauczyciele organizatorzy

korzystaja w miar¢ potrzeb z pomocy nauczyciela, rodzicow/opiekunéw prawnych. Nie
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1.

2.

zmienia to zasady odpowiedzialnos$ci nauczycieli za bezpieczenstwo wszystkich uczniow.
Dyrektor szkoty majac na uwadze bezpieczenstwo uczniow decyduje kazdorazowo o ilo$ci
opiekundéw podczas organizowanych wycieczek. Szczegdtowe zasady okreslaja Procedury

Organizacji Wycieczek Szkolnych Zespotu Szkét w Lobzenicy.

§13

Dla uczniow, ktorzy muszg przebywacé w szkole przed lekcjami lub po lekcjach ze wzgledu
na czas pracy rodzicéw lub godziny dojazdow szkota organizuje swietlice.
Godziny pracy §wietlicy ustala si¢ dostosowujac je do potrzeb uczniow.
Ze $wietlicy moze korzysta¢ kazdy uczen szkoty. Systematycznie do $wietlicy uczeszczaja
uczniowie, ktorych rodzice (opiekunowie) dokonajg zapisu dziecka na zajecia Swietlicowe
w okreslonych godzinach.
Do zadan nauczycieli w §wietlicy w szczegdlnosci nalezy:
1) opracowanie planu pracy S$wietlicy szkolnej (roczny, miesi¢czny, tygodniowy)
w oparciu o roczny plan dydaktyczno — wychowawczo — opiekunczy szkoty,
2) zapewnianie uczniom bezpiecznego pobytu w $wietlicy, wlasciwe zorganizowanie
pracy dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej,
3) zadbanie o wyposazenie Swietlicy i state jej doposazanie w sprzet i pomoce, dbanie
estetyke pomieszczenia,
4) skrupulatne i biezace prowadzenie dokumentacji pracy dydaktyczne;j,
5) prowadzenie pracy dydaktycznej z grupa,
6) wykonywanie innych prac zleconych przez dyrektora szkoty.

ROZDZIAL IV

OCENIANIE, KLASYFIKOWANIE I PROMOWANIE UCZNIOW

§14

Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowa¢ prace z uczniem na obowigzkowych
1 dodatkowych zajeciach edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych ucznia.

Nauczyciel jest obowigzany dostosowaé wymagania edukacyjne do indywidualnych

potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.
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§ 15

Ocenianie biezace zaje¢ edukacyjnych

1. Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow /prawnych opiekunow.

2. Cele oceniania wewnatrzszkolnego to :
1) ocenianie poziomu wiedzy i umiejetnosci,
2) biezace i systematyczne obserwowanie postepOw ucznia w nauce,

3) uswiadomienie uczniowi stopnia opanowania wiadomo$ci i umiejetnosci

przewidzianych programem nauczania oraz ewentualnych brakow w tym zakresie,
4) motywowanie ucznia do dalszej pracy,

5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach

i specjalnych uzdolnieniach ucznia,

6) umozliwienie nauczycielowi planowania procesu nauczania

z uwzglednieniem postepow edukacyjnych, trudnosci 1 poziomu osiggni¢é ucznia.

3. W ocenianiu biezagcym uczniéw z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu
umiarkowanym, znacznym , z niepelnosprawno$cia sprzezong (niepetlnosprawnos¢
intelektualna w stopniu umiarkowanym, znacznym, niepelnosprawno$¢ ruchowa, autyzm)
w klasach I - VIII stosuje sig:
1) znak graficzny w potaczeniu ze stownym wartos$ciujacym komentarzem nauczyciela
skierowanym indywidualnie do kazdego ucznia:
a) plus,+”
b) minus,, -”
) plus /minus,, +/ —,,
2) réznorodne bodzce motywacyjne w formie pochwat, wyrdznien typu :
a) WSPANIALE! — uczen zrobit doskonate postepy, jest pilny i $wietnie sobie
radzi;
b) BARDZO DOBRZE!- post¢py ucznia sg zadowalajgce, widac, ze si¢ stara;
c) DOBRZE ! — uczen stara si¢ by¢ samodzielny, ale potrzebuje pomocy

nauczyciela w rozwigzywaniu zadan;
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d) POSTARAJ SIE! — uczen musi jeszcze popracowaé, nie opanowal dobrze
danej umiejetnosci;
e) PRACUJ WIECEJ! - uczen musi wigcej si¢ stara¢, poniewaz w ogole nie

opanowat danej umiej¢tnosci.

4. Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych w klasach I -VI1I dokumentowane jest w dzienniku

5.

lekcyjnym.

Uczniowie z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym i znacznym,
z niepetnosprawnosciami  sprzezonymi (niepelnosprawno$¢ umystowa w  stopniu
umiarkowanym, znacznym, niepelnosprawno$¢ ruchowa, autyzm) otrzymujg $Sroédroczng
i roczng ocene opisowsq, ktora dokonywana jest na podstawie biezacej obserwacji ucznia
oraz oceny efektywnosci ksztalcenia.

Przyjmuje sie formy sprawdzania wiedzy i umiejetnosci ucznia z uposledzeniem

umystowym w stopniu umiarkowanym, znacznym oraz niepelnosprawnos$cig sprz¢zong :

1) odpowiedzi ustne,
2) wykonane prace,
3) przygotowanie do zajec,
4) ¢wiczenia praktyczne,
5) zadania domowe,
6) aktywnos¢ na zajeciach, przy czym rézne formy aktywnosci okreslone sg
w indywidualnych programach edukacyjnych —terapeutycznych,
7) udzial w konkursach, zawodach sportowych, wystgpach okolicznosciowych.
W ocenianiu biezacym uczniow z niepetnosprawnoscia intelektualng
w stopniu lekkim oraz niepelnosprawnos$cia sprzezong ( niepetlnosprawno$¢ intelektualna
w stopniu lekkim z autyzmem, niepetnosprawnoscig ruchowa ) w klasach 1 - III szkoty
podstawowej stosuje sie:
1) Znak graficzny w potaczeniu ze stownym warto$ciujacym komentarzem nauczyciela
skierowanym indywidualnie do kazdego ucznia:
a) +
b) -
c) +/ -
2) roznorodne bodzce motywacyjne w formie pochwat, wyrdznien typu :
a) WSPANIALE! — uczen zrobit doskonate postepy, jest pilny i $wietnie sobie
radzi;

b) BARDZO DOBRZE!- postegpy ucznia sg zadowalajace, widac, ze si¢ stara;

13



8.

9.

10.

c) DOBRZE ! — uczen stara si¢ by¢ samodzielny, ale potrzebuje pomocy
nauczyciela w rozwigzywaniu zadan;

d) POSTARAJ SIE! — uczen musi jeszcze popracowaé, nie opanowal dobrze
danej umiejetnosci;

e) PRACUJ WIECEJ! - uczen musi wigcej sie staraé, poniewaz w ogole nie

opanowat danej umiejetnosci.

Uczniowie z niepetnosprawnos$cia intelektualng w stopniu lekkim, z niepelnosprawnoscia
sprzgzong ( niepelnosprawno$¢ intelektualna w stopniu lekkim z z autyzmem,
niepetnosprawnos$cia ruchowa ) w klasach I - III otrzymuja $rédroczng i roczng oceng
opisowa, ktora dokonywana jest na podstawie biezgcej obserwacji ucznia oraz oceny
efektywnosci ksztatcenia.
W ocenianiu biezacym ucznidéw z niepetnosprawnos$cig intelektualng w stopniu lekkim oraz
niepelnosprawnoscia sprzgzong ( niepetnosprawno$¢ intelektualna w  stopniu lekkim
z autyzmem, niepelnosprawnoscia ruchowa) w klasach 1V - VIII szkoty podstawowej stosuje si¢
znak graficzny oceny w polaczeniu ze stownym komentarzem nauczyciela skierowanym
indywidualnie do kazdego ucznia:
1) 6 — celujacy
2) 5 - bardzo dobry
3) 4 —dobry
4) 3 —dostateczny
5) 2 - dopuszczajacy
6) 1 - niedostateczny
Szczegolowe kryteria do wustalenia oceny biezacej z zaje¢ edukacyjnych ucznia
z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu lekkim, niepetnosprawnoscia sprz¢zona
( niepetnosprawno$¢ intelektualna w stopniu lekkim z autyzmem, niepelnosprawnoscia
ruchowg) klas IV- VIII
1) ocena celujaca:
sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami i umiejetno$ciami w rozwigzywaniu
problemow teoretycznych i praktycznych na okreslonym poziomie nauczania, potrafi
zastosowa¢ posiadang wiedz¢ do rozwigzywania zadan i probleméw w nowych
sytuacjach.
2) ocena bardzo dobra:
poprawnie stosuje wiadomo$ci 1 umiejetnosci, rozwigzuje(wykonuje) samodzielnie
typowe, zadania teoretyczne 1 praktyczne, popelnia nieliczne btedy, ktore po wskazaniu

potrafi, samodzielnie poprawié, czyni postepy.
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3) ocena dobra:
przy pomocy nauczyciela rozwigzuje zadania teoretyczne i praktyczne o srednim stopniu
trudnosci, popetnia nieliczne btedy, ktore po wskazaniu potrafi samodzielnie poprawic,
4) ocena dostateczna:
opanowat tylko waski zakres podstawowych wiadomosci i umiejetnosci, zadania
wykonuje z pomoca nauczyciela, robi powolne post¢py na miare swoich mozliwosci,
5) ocena dopuszczajaca :
opanowatl tylko nieliczne wiadomos$ci 1 umiejetnosci, ktore nie przekreslaja jego
dalszego ksztalcenia, zadania wykonuje tylko z pomocg nauczyciela, robi nieliczne
postepy na miarg swoich mozliwosci,
6) ocena niedostateczna:
nie opanowal podstawowych wiadomosci i umiejetnosci, ktore uniemozliwiaja dalsze
jego ksztalcenie wg wskazan zawartych w orzeczeniu Poradni Psychologiczno-
Pedagogiczne;j.
11. Dopuszcza si¢ w przyjetej cyfrowej skali biezacego oceniania stosowanie znakow plus
[+/ 1 minus /-/.
12.Za aktywnos¢ na lekcji uczen moze otrzyma¢ znak plus /+/ lub znak minus /-/.
Znaki sumuja si¢ na dana ocene czastkowa. Zasady zamiany znakow na oceny czastkowe
ustalane sa w Przedmiotowych Zasadach Oceniania z poszczegdlnych przedmiotow.
13.Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki nalezy
w szczegolnosci bra¢ pod uwage wkladany wysitek ucznia w wywigzywaniu Sig
z obowiagzkoéw wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢ oraz:
1) aktywnosc i postawe na lekcji,
2) przygotowanie do lekcji,
3) udziat w uroczystosciach szkolnych,
4) reprezentowanie szkoty w zawodach, konkursach.
14. Przyjmuje  si¢  gtowne formy sprawdzania wiedzy i umiejetnosci  ucznia
z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu lekkim, 2z niepelnosprawnoscia sprz¢zona
( niepetnosprawno$¢ intelektualna w stopniu lekkim z autyzmem, niepelnosprawnoscia
ruchowy) :
1) odpowiedzi ustne,
2) sprawdzian pisemny z zamknigtej partii materiatu,
3) sprawdzian pisemny z zakresu biezgco omawianego materiatu,
4) zintegrowane sprawdziany koncoworoczne w klasie 111, VII, VIII

5) test diagnostyczny,
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15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

6) przygotowanie do lekcji,
7) ¢éwiczenia praktyczne,
8) prace domowe,
9) aktywnos¢ na lekcji, przy czym rozne formy aktywnosci okreslone sg
w Przedmiotowych Zasadach Oceniania,
10)udziat w dodatkowych zajgciach pozalekcyjnych,
11)udziat w konkursach, zawodach sportowych.
Uczen moze zglosi¢ nauczycielowi prowadzacemu zajecia edukacyjne zastrzezenia
do oceny biezgcej. Nauczyciel wyjasnia uczniowi zasadnos¢ postawionej oceny.
Test diagnostyczny przeprowadza si¢ dla nowoprzyjetych uczniow . Wyniki jego stanowia
jedynie diagnoze¢ wiedzy i umiejetnosci ucznia i nie sa podstawa do wystawienia biezacej
oceny.
Przynajmniej raz w semestrze uczen z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu lekkim,
Z niepelnosprawnoscig sprzezong ( niepelnosprawnos$¢ intelektualna w stopniu lekkim
z autyzmem, niepetnosprawno$ciag ruchowa) oceniany jest w formie:
1) sprawdzianu pisemnego z zamknigtej partii materiatu,
2) sprawdzianu pisemnego z zakresu biezaco omawianego materiatu,
3) odpowiedzi ustnej,
4) pracy domowej.
Sprawdzian pisemny z zamknigtej partii materiatu zapowiadany jest z tygodniowym
wyprzedzeniem i odnotowywany w dzienniku lekcyjnym. llos¢ takich sprawdzianow nie
moze przekraczac¢ 2 w tygodniu i 1 w ciggu dnia.
Niezapowiedziany sprawdzian pisemny z zakresu biezaco omawianego materiatu
obejmuje 3 ostatnie tematy.
Wyniki sprawdzianu pisemnego z zamknigtej partii materialu oraz sprawdzianu
pisemnego z zakresu biezaco omawianego materiatu uczen powinien poznac nie pozniej niz
po uptywie 14 dni od dnia pisania sprawdzianu.
Wyniki probnego sprawdzianu, zintegrowanego sprawdzianu koncoworocznego uczen
powinien poznaé nie pozniej niz 14 dni od czasu jego pisania.
Sposoby poprawy oceny ze sprawdzianu pisemnego z zamknigtej partii materiatu:
1) w przypadku otrzymania oceny niedostatecznej, uczenh ma jeden raz prawo do jej
poprawy,
2) poprawa oceny jest dobrowolna i musi nastapi¢ nie pozniej niz w ciagu 2 tygodni od
dnia poinformowania uczniow o wynikach sprawdzianu,

3) warunki przeprowadzenia poprawy sprawdzianu uzgadnia nauczyciel z uczniem.
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23. Sposoby zaliczenia sprawdzianu, na ktorym uczen byl nieobecny:

1) Uczen, ktory nie pisat sprawdzianu z powodu nieobecnosci Krotkotrwatej —
nieusprawiedliwionej, ma obowiazek napisa¢ sprawdzian w ciagu 1 tygodnia od dnia
powrotu do szkoty. W tym przypadku nie przystuguje mozliwos¢ poprawy
sprawdzianu.

2) Uczen nieobecny na sprawdzianie z powodu dlugotrwatej, usprawiedliwionej
nieobecnosci, pisze zalegly sprawdzian w terminie uzgodnionym z nauczycielem.
Uczniowi przystuguje prawo do poprawy oceny niedostatecznej na warunkach
okreslonych w pkt 21.

3) Jezeli uczen, o ktérym mowa w pkt 1, 2 z przyczyn nieuzasadnionych nie przystapi
do pisania sprawdzianu w ustalonym z nauczycielem terminie, otrzymuje oceng
niedostateczna i nie ma mozliwosci poprawy.

24. Na prosbe ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekundéw) nauczyciel uzasadnia
ustalong ocen¢ z zaje¢¢ edukacyjnych odwolujac si¢ do wymagan zawartych
w Przedmiotowych Zasadach Oceniania, w indywidualnych programach edukacyjno-
terapeutycznych.

25. Nauczyciel przechowuje przez rok dokumentacj¢ pisemnych form sprawdzania
1 oceniania wiedzy 1 umiejgtnosci ucznia.

26. Na prosbe ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunow), sprawdzone i ocenione
pisemne prace oraz inna dokumentacja dotyczgca oceniania ucznia jest
udostgpniana uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom) w szkole w obecnosci
nauczyciela.

27. Nauczyciele informuja rodzicow (prawnych opiekundéw) o osiggnieciach ucznia:

1) poprzez wpisywanie biezacych ocen w zeszycie ucznia,

2) podczas indywidualnych spotkan w szkole,

3) na planowanych zebraniach klasowych,

4) podczas okolicznosciowych spotkan klasowych.

§16

Ocenianie biezace zachowania

1. W klasach | - Il dla uczniow z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu lekkim,
niepetnosprawnosciag sprzezong (niepelnosprawnos¢ intelektualna w  stopniu  lekkim

z autyzmem, niepelnosprawnosciag ruchowg) oraz w klasach | — VIII dla uczniow
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4.

z  niepelnosprawnos$cig intelektualng ~w  stopniu  umiarkowanym,  znacznym,
z niepelnosprawno$cia  sprzezong (niepelnosprawnos$¢ intelektualna w  stopniu
umiarkowanym, znacznym, niepetnosprawnos¢ ruchowa, autyzm) wychowawcy Kklas
oceniaja biezace zachowanie ucznia z uwzglednieniem przyjetych kryteriow.
W biezacym ocenianiu zachowania uczniow z niepetnosprawnos$cig intelektualng w stopniu
lekkim, z niepelnosprawno$cig sprzezona ( niepelnosprawno$¢ intelektualna w stopniu
lekkim z autyzmem, niepelnosprawnoscia ruchowa) w klasach I - Il oraz
z niepetlnosprawnoscig intelektualng w  stopniu umiarkowanym, znacznym,
z niepelnosprawnos$cig  sprz¢zong (niepetnosprawno$¢ intelektualna w  stopniu
umiarkowanym, znacznym, niepetnosprawnos¢ ruchowa, autyzm) w klasach I — V111 szkoty
podstawowej stosuje si¢ znak graficzny w potaczeniu ze stownym, warto$ciujgcym
komentarzem nauczyciela skierowanym indywidualnie do kazdego ucznia:
1) plus,+”
2) minus ,, -”
3) plus /minus ,, +/ —,,
Ocenianie biezace zachowania dokumentowane jest w dzienniku lekcyjnym, zeszycie
kontaktow z rodzicami.
Kryteria i szczegotowe wymagania do ustalenia oceny biezacej i1 opisowe] zachowania dla
uczniow z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu lekkim, niepelnosprawnoscia sprzgzong
( niepelnosprawno$¢ intelektualna w stopniu lekkim z autyzmem , niepelnosprawnoscia
ruchowg) w klasach I-111 :
1) Wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw ucznia:
a) punktualnie przychodzi na zajecia, wykonuje powierzone zadania i polecenia,
b) przestrzega ustalonego klasowego kodeksu zachowania.
2) Postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej:
a) uczestniczy w uroczystosciach szkolnych i klasowych, wypetniania powierzone
obowiazki,
b) w klasie, bierze udziat w konkursach, dba i wlasciwi uzytkuje sprzet i przybory
szkolne,
C) wykazuje zainteresowanie i nawigzuje wspolprace z inng osoba.
3) Dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne i innych osdb:
a) przestrzega zasad bezpieczenstwa na lekcjach i podczas przerw ( przejawia
zachowania trudne, autoagresywne i/lub agresywne wobec uczniow i innych
0s0b),

b) dba o czystos¢ i porzadek w klasie i w szkole oraz higieng ciata i odziezy,
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4) Kulturalne zachowanie w szkole i poza nia:
a) kulturalnie zachowuje si¢ przy stole (postuguje sie sztuécami, poprawnie
spozywa pokarmy,
b) spozywa réznorodne pokarmy), kulturalnie zachowuje sie wobec nauczycieli,
pracownikow,
C) szkoly, rodzicow i innych osdb, w sposob spolecznie akceptowany zachowuje sie
w miejscach,
d) publicznych, przyjmuje prawidlows postawe obywatelska, przejawia postawe
szacunku wobec tradycji i kultury wlasnego narodu.
5. Kryteria oceniania zachowania uczniéw z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu
umiarkowanym, znacznym w klasach I - VIII szkoty podstawowe;j.
Wywigzywanie si¢ z obowiazkow ucznia:

1) punktualne przychodzenie na lekcje.

2) przygotowywanie si¢ do zaj¢¢, wykonywanie powierzonych zadan,

3) postepowanie zgodne z dobrem spoteczno$ci szkolnej: stosunek do kolegow
I kolezanek,

4) dbanie o przybory i sprzet szkolny, udziat w uroczystosciach klasowych i szkolnych,

5) przestrzeganie regulaminu klasy i regulaminu ucznia

6) dbatos¢ 0 bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych osob: przestrzeganie zasad
bezpieczenstwa na lekcjach i podczas przerw — reagowanie na uwagi, prosby
nauczyciela,

7) dbanie o czystos¢ i porzadek w klasie, w szkole, dbanie o wyglad zewnetrzny
i higiene osobista,

8) kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig: kulturalne zwracanie si¢ do
nauczycieli, pracownikow  szkoty, rodzicow, itd., uzywanie zwrotdw
grzecznosciowych wobec  wszystkich 0sob w szkole i poza nig, nieuzywanie
brzydkich stow, wlasciwe zachowanie si¢ w miejscach publicznych.

6. W oddziatach dla uczniéw z niepelnosprawnoscig sprzezong (niepetnosprawnosé¢
umystowa w stopniu umiarkowanym, znacznym z autyzmem, niepelnosprawnoscig
ruchowg) wychowawcy stosujg ocenianie biezace zachowania wg nastepujacych kryteriow:

1) udziat w uroczystosciach klasowych i szkolnych,

2) przestrzeganie regulaminu klasy,

3) wypehianie obowigzkow dyzurnego,

4) wykonywanie powierzonych zadan,

5) wykonywanie polecen nauczyciela,

19



6) zachowanie w miejscach publicznych.

7. W klasach IV - VIII dla uczniéw z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu lekkim,
niepelnosprawnoscia sprzgzong ( niepetlnosprawnos¢ intelektualna w  stopniu lekkim z
autyzmem , niepetnosprawno$ciag ruchowa) wychowawcy / nauczyciele oceniaja biezace
zachowanie ucznia w dzienniku lekcyjnym wg przyjetej skali cyfrowej:

1) 6 —wzorowe,

2) 5— bardzo dobre,
3) 4 —dobre,

4) 3 - poprawne,

5) 2 — nieodpowiednie,
6) 1 - naganne.

8. Kryteria do ustalania oceny zachowania w klasach IV — VIII  dla uczniéw
z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu lekkim, niepetnosprawno$cia sprzezona
(niepetnosprawnos¢ intelektualna w stopniu lekkim z autyzmem , niepetlnosprawnoscig
ruchows) :

1) Zachowanie wzorowe.

a) Wywiazywanie si¢ z obowigzkéw ucznia:

systematycznie i punktualnie uczeszcza na lekcje,

ma wszystkie nieobecnosci usprawiedliwione,
e zawsze na miare swoich mozliwosci jest przygotowany do lekcji,
e nie uzywa na lekcjach telefonu komorkowego,
e wykonuje dodatkowe zadania na rzecz szkoty.
b) Postgpowanie zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej:
e aktywnie pelni funkcje w organizacjach szkolnych,
e dodatkowo uczgszcza na zajgcia pozalekcyjne,
e aktywnie pracuje w zespole klasowym,
e 0sigga sukcesy w konkursach, festiwalach, zawodach sportowych,
e aktywnie pracuje przy organizowaniu uroczystosci szkolnych.
c) Dbatos¢ o honor i tradycje szkoty:
e zawsze stosownie ubrany na uroczystosciach szkolnych,
e nosi stroj jednolity,
e godnie reprezentuje szkote w miejscach uzytecznosci publicznej,
e troszczy sie o mienie szkoty.

d) Dbatos¢ o piekno mowy ojczystej:
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e nie uzywa wulgaryzmow,
e zZwraca uwagg innym, aby ich rowniez nie uzywali.
e) Dbato$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych:
e przestrzega regulamindw; pracowni, w-f, zawodow sportowych,
wycieczek,
e staje w obronie stabszych i pokrzywdzonych,
e nie pali papierosow, nie pije alkoholu, nie uzywa narkotykow.
f) Godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia:
e zna i stosuje zasady kulturalnego zachowania si¢ w réznych
sytuacjach w szkole i poza szkota.
g) Okazywanie szacunku innym osobom:
e zawsze z szacunkiem odnosi si¢ do nauczycieli, rodzicow,
pracownikow szkoty i innych oséb.
2) Zachowanie bardzo dobre.
a) Wywiagzywanie si¢ z obowigzkoéw ucznia:
e systematycznie i punktualnie uczeszcza na lekcje:
e ma wszystkie niecobecnosci usprawiedliwione,
e zawsze na miar¢ swoich mozliwosci jest przygotowany do lekcji,

e nie uzywa na lekcjach telefonu komorkowego,

wykonuje dodatkowe zadania na rzecz klasy.
b) Postgpowanie zgodnie z dobrem spotecznosci szkolne;j:
e pracuje w organizacjach szkolnych,
e dodatkowo uczgszcza na zajgcia pozalekcyjne,
e bierze udzial w konkursach, zawodach sportowych, apelach,
uroczystosciach szkolnych.
c) Dbatos¢ o honor i tradycje szkoty:
e godnie reprezentuje szkote w miejscach uzytecznosci publicznej,
e troszczy si¢ o mienie szkoty.
d) Dbatos¢ o pigkno mowy ojczyste;j:
¢ nie uzywa wulgaryzmow.
e) Dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych:
e przestrzega regulaminow; pracowni, w-f, zawodow sportowych,
wycieczek,
e staje w obronie stabszych i pokrzywdzonych,
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e nie pali papierosow, nie pije alkoholu, nie uzywa narkotykow.
f) Godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig:
e zna i stosuje zasady kulturalnego zachowania si¢ w rdéznych
sytuacjach w szkole i poza szkota.
g) Okazywanie szacunku innym osobom:
e zawsze z szacunkiem odnosi si¢ do nauczycieli, rodzicow,
pracownikow szkoty i innych osob.
3) Zachowanie dobre.
a) Wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia:
e systematycznie uczeszcza na lekcje (dopuszcza si¢ 10 godzin
nieusprawiedliwionych),
e sporadycznie spdznia si¢ na lekcje (dopuszcza si¢ do 10 spdznien),
e zdarza sie, ze jest nie przygotowany do lekcji,
e nie uzywa na lekcjach telefonu komorkowego,
e wywiazuje si¢ z powierzonych mu zadan.
b) Postepowanie zgodnie z dobrem spotecznosci szkolne;j:
e biernie uczestniczy w apelach 1 wuroczystosciach szkolnych
i klasowych,
e jest schludnie ubrany na uroczystosciach szkolnych, klasowych,
e szanuje mienie szkoty, swoje 1 innych.
c) Dbato$¢ o honor i tradycje szkoty:
e godnie reprezentuje szkote w miejscach uzytecznosci publicznej.
d) Dbatos¢ o pigkno mowy ojczyste;j:
e zdarza mu si¢ uzycie wulgaryzmu adekwatne do sytuacji.
e) Dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych:
e przestrzega regulaminéw; pracowni, w-f, zawodow sportowych,
wycieczek,
¢ nie bierze udzialu w konfliktach rowiesniczych,
¢ nie pali papierosoéw, nie pije alkoholu, nie uzywa narkotykow.
f) Godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig:
e 7zna zasady 1 zwykle zachowuje si¢ kulturalnie.
g) Okazywanie szacunku innym osobom:
e zdarzylo si¢, ze postapil niewlasciwie, jest tego swiadom 1 stara sig,
aby taka sytuacja si¢ nie powtorzyla.
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4) Zachowanie poprawne.
a) Wywiazywanie si¢ z obowigzkow ucznia:
e zdarza si¢, ze opuszcza zajecia (dopuszcza si¢ 30 godzin
nieusprawiedliwionych),
e spoznia si¢ na lekcje (dopuszcza si¢ do 20 spoznien),
e nie zawsze jest przygotowany do lekciji,
e nie zawsze wykonuje powierzone zadania.
b) Postepowanie zgodnie z dobrem spotecznosci szkolne;j:
e Diernie uczestniczy w apelach i uroczysto$ciach szkolnych
I Klasowych, zdarza si¢, ze przychodzi na uroczysto$ci szkolne
niestosownie ubrany.
c) Dbatos¢ o honor i tradycje szkoty:
e uczestniczy w wyjsciach grupowych do miejsc uzytecznosci
publicznej, nie niszczy mienia szkoty.
d) Dbatos¢ o pigkno mowy ojczyste;j:
e zdarza si¢, ze uzywa wulgaryzmow w sytuacjach silnego wzburzenia
emocjonalnego.
e) Dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych:
e stara si¢ przestrzega¢ regulamindéw; pracowni, w-f, zawodow
sportowych, wycieczek,
e nie pali papierosOw na terenie szkoty, nie pije alkoholu, nie uzywa
narkotykow.
f) Godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig:
e zna zasady kulturalnego zachowania si¢ w réznych sytuacjach, lecz
nie zawsze je stosuje.
g) Okazywanie szacunku innym osobom:
e wlasciwie reaguje na uwage zwrdcong mu przez inne osoby, stara si¢
okazywac szacunek dorostym,
e stara si¢ szanowac prace swoja i rowiesnikow.
5) Zachowanie nieodpowiednie.
a) Wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia:
e czesto opuszcza lekcje bez usprawiedliwienia,
e ma liczne spdznienia na lekcje,

e czgsto jest nie przygotowany do lekc;ji,
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e samowolnie wychodzi z lekcji,
e sporadycznie wykonuje powierzone zadania.
b) Postepowanie zgodnie z dobrem spotecznos$ci szkolnej:
e nie wykazuje zainteresowania  uroczysto$ciami  szkolnymi
i klasowymi,
e demonstruje swoj niestosowny ubior.
c) Dbato$¢ o honor i tradycje szkoty:
e zdarza mu si¢ nie nosi¢ jednolitego stroju,
e zwykle nie wuczestniczy w wyjsciach grupowych do miejsc
uzytecznos$ci publiczne;,
e zdarza mu si¢ niszczy¢ i dewastowaé mienie szkoly.
d) Dbato$¢ o pickno mowy ojczystej:
e czesto uzywa wulgaryzmow w réznych sytuacjach.
e) Dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych:
e stwarza zagrozenie dla innych,
e zachowuje si¢ agresywnie wobec réwiesnikdéw i innych osob,
e pali papierosy na terenie szkoty, nie pije alkoholu, nie uzywa
narkotykdow,
e destruktywnie wptywa na innych ucznioéw.
f) Godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia:
e zachowuje si¢ nietaktownie, niekulturalnie wobec innych uczniow,
nauczycieli,
e pracownikow 1 innych osob na terenie szkoty i poza nig.
g) Okazywanie szacunku innym osobom
e ignoruje uwagi nauczycieli, pracownikow szkoty, rodzicow,
e wykazuje brak szacunku do osob starszych 1 réwiesnikow.
6) Zachowanie naganne.
a) Wywiagzywanie si¢ z obowigzkéw ucznia:
e nagminnie opuszcza lekcje,
e systematycznie spoznia Sie,
e samowolnie wychodzi z lekc;ji,
¢ nigdy nie wykonuje powierzonych mu zadan.
b) Postepowanie zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej:
e nie uczestniczy w uroczystosciach szkolnych i klasowych.
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c) Dbato$¢ o honor i tradycje szkoty:
e nie uczestniczy w wyjsciach grupowych do miejsc uzytecznosci
publicznej, obrazajac przy tym swoich kolegow,
e dewastuje, niszczy mienie szkoty.
d) Dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej:
e uzywa bardzo wulgarnego jezyka,
e nauwagi innych 0sob reaguje aroganckim zachowaniem.
e) Dbatos¢ 0 bezpieczenstwo i zdrowie wilasne oraz innych:
e stwarza zagrozenie dla innych,
e Wszczyna bojki, zastrasza ucznioéw,
e pali papierosy, pije alkohol, udowodniono mu uzywanie s$rodkéw
odurzajacych,

e destruktywnie wptywa na innych uczniow,

wszedl w konflikt z prawem.
f) Godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia:
e lamie wszelkie normy i zasady zachowania,
e nie wykazuje najmniejszego zainteresowania, by poprawi¢ swoje
zachowanie.
g) Okazywanie szacunku innym osobom:
e lekcewazy osoby starsze i rowiesnikow.
9. Na prosbe ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekundéw) nauczyciel uzasadnia
ustalong ocene z zachowania odwotujac si¢ do wymagan zawartych w kryteriach

oceniania zachowania.

§17
Ocenianie klasyfikacyjne srédroczne i roczne zaje¢ edukacyjnych

1. Klasyfikowanie §roédroczne i roczne ucznia z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu
lekkim, umiarkowanym, znacznym, niepetnosprawnosciami sprz¢zonymi w klasach I - 111
szkoty podstawowej polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zajeé
edukacyjnych w danym roku szkolnym.

2. Ocena Kklasyfikacyjna srodroczna i roczna z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych dla
wszystkich uczniow klas I - I1I szkoty podstawowej jest jedng oceng opisowa.

3. Klasyfikowanie $rodroczne i roczne ucznia z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu
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10.

umiarkowanym 1 znacznym, z niepelnosprawnoscig sprzezong ( niepelnosprawnosé
intelektualna w stopniu umiarkowanym, znacznym, autyzm, niepetnosprawnos$¢ ruchowa)
w klasach 1V — VIII szkoty podstawowej, polega na okresowym podsumowaniu osiggnigc
edukacyjnych ucznia z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych
w szkolnym planie nauczania i ustaleniu w danym roku szkolnym ocen klasyfikacyjnych.
Ocena klasyfikacyjna $rodroczna i roczna z obowigzkowych i dodatkowych zajeé¢
edukacyjnych dla uczniow klas IV - VIII z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu
umiarkowanym, znacznym i niepelnosprawno$ciami sprzezonymi jest oceng OpPiSOW3
z kazdych zajec.
Oceny opisowe powinny zawiera¢ rzeczywisty poziom rozwoju umiejetnosci
I zachowan ucznia. Nalezy opisac i podkresli¢ wieksze, mniejsze czy tez najmniejsze
osiagniecia oraz postepy, jakie uczen poczynit. Nalezy tez pisa¢ o trudnosciach ucznia —
wskaza¢ te umiejetnosci, w rozwoju, ktorych nie wuczynit zadnego postepu
W wyznaczonym okresie pracy.
Oceny klasyfikacyjne srodroczne i roczne z obowigzkowych i dodatkowych zajec¢
edukacyjnych ustalajg nauczyciele prowadzacy zajecia edukacyjne.
Nauczyciel wpisuje oceny opisowe srodroczne i roczne z zajgé edukacyjnych w dzienniku
lekcyjnym.
Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna z obowiazkowych, badz dodatkowych zajeé
edukacyjnych, dla uczniéw z niepelnosprawnos$cig intelektualng w stopniu lekkim,
z niepelnosprawnosciag sprzezona ( niepetlnosprawno$¢ intelektualna w stopniu lekkim
z autyzmem, niepetnosprawnoscig ruchowa )w klasach IV — VIII ustalana jest wedlug
przyjetej skali ocen:

1) 6 — stopien celujacy,

2) 5 - stopien bardzo dobry,

3) 4 —stopien dobry,

4) 3 - stopien dostateczny,

5) 2 - stopien dopuszczajacy,

6) 1 - stopien niedostateczny.
Ustalona przez nauczyciela $rodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna z obowigzkowych,
badZz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna (wyjatek stanowi zmiana oceny
w wyniku egzaminu poprawkowego).
Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich obowigzkowych zaje¢
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia srodrocznej lub rocznej oceny

klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych
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11.

12.

13.

przekraczajacych potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.
Uczen nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich obowigzkowych zaje¢
edukacyjnych moze zdawa¢ egzamin klasyfikacyjny.

Uczen, ktory nie otrzymal $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i nie
przystagpil do egzaminu klasyfikacyjnego, ma obowigzek zaliczy¢ tresci realizowanego
w danym semestrze programu. O sposobie i formie zaliczenia decyduje nauczyciel
prowadzacy zajecia edukacyjne.

Ustalona przez nauczyciela niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego z jednego,

wyjatkowo z dwoch obowigzkowych przedmiotow.

14. Dyrektor szkoty podejmuje decyzje 0 zwolnieniu ucznia z wychowania fizycznego,

informatyki na podstawie opinii lekarza o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia

ucznia w tych zajeciach. Zwolnienie wydaje si¢ na czas okreslony w opinii.

15.W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki

16.

17.

w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje Sig¢
»Zwolniony”.

Oceny klasyfikacyjne z zajec¢ edukacyjnych nie maja wptywu na oceng klasyfikacyjna

z zachowania.

Uczniowie, ktorym wydluzono etap edukacyjny w jednej z klas, nie sg poddawani

procedurom klasyfikowania i promowania w danym roku szkolnym.

§18

Ocenianie klasyfikacyjne srodroczne i roczne zachowania

Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uczniéw z niepetnosprawnoscia
intelektualng w stopniu lekkim, niepetnosprawnoscia sprzezong (niepelnosprawnosé
intelektualna w stopniu lekkim z autyzmem, niepelnosprawnoscig ruchowg) klas I - 1l
szkoly podstawowe;j jest oceng OpiSOwWa.

Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uczniéw z niepetnosprawnoscia
intelektualng w stopniu umiarkowanym, znacznym, niepelnosprawno$ciami sprzezonymi
(niepetnosprawnos¢ intelektualna w stopniu umiarkowanym, znacznym z autyzmem,
niepetnosprawnoscia ruchowa) jest 0ceng opisowa.

Srédroczna i roczna opisowa ocena klasyfikacyjna zachowania ucznia dokonywana jest

w oparciu 0 prowadzony rejestr biezacego oceniania zachowania uczniéw wg przyjetych
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kryteriow.
Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uczniéw z niepetnosprawnoscia
intelektualng w stopniu lekkim, z niepelnosprawnoscia sprzezong ( niepetnosprawnosc¢
intelektualna w stopniu lekkim z autyzmem , niepetnosprawnoscig ruchowg) w klasach IV -
VIII ustalana jest wedtug przyjetej skali ocen:
1) wzorowe,
2) bardzo dobre,
3) dobre,
4) poprawne,
5) nieodpowiednie,
6) naganne.
. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na promocj¢ ucznia do klasy programowo
wyzszej lub ukonczenie szkoty z zastrzezeniem nagannej oceny zachowania.
Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen
lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia 0 potrzebie ksztalcenia
specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii publicznej poradni.
Biorac pod uwagg przyczyny srodowiskowe, wplywajace na wystepowanie
nieakceptowanych form zachowan u uczniow — w ocenie zachowania uwzglednia si¢
wysitek ucznia zmierzajacy do poprawy swojego zachowania.
Srédroczna i roczna ocene klasyfikacyjna zachowania ustala wychowawca klasy
po zasiegnigciu opinii:
1) nauczycieli zespotu klasowego,
2) na godzinie wychowawczej od uczniow klasy i ocenianego ucznia.
Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania dla kazdego etapu nauczania
ucznidw z niepelnosprawno$cig intelektualng w stopniu umiarkowanym 1 znacznym,
niepelnosprawnoscia ~ sprzezong  (niepetlnosprawnos¢  intelektualna ~w  stopniu
umiarkowanym, znacznym z autyzmem, niepetnosprawnoscia ruchowa) skupia si¢ na jego
umiejetnosci spotecznego przystosowania.
1) Ocenia si¢ poziom rozumienia i przestrzegania powszechnie przyjetych norm
spotecznych, w szczegolnosci:
a) kultury osobistej,
b) zaangazowania i stosunku do obowigzkow szkolnych,
c) kontaktow z rowiesnikami i stosunku do pracownikéw szkoty,

d) czynnos$ci samoobstugowych i respektowania norm spotecznych.
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2) Przewiduje si¢ nastepujgce osiggni¢cia ucznia w zachowaniu:

a) bierze czynny udzial w zajeciach i1 innych proponowanych formach
aktywnosci,
b) pracuje samodzielnie, wykazuje che¢ do pracy,
) jest kolezenski, identyfikuje si¢ z klasa,
d) nawigzuje kontakt z kolegami i nauczycielem,
e) respektuje zasady wspotzycia w spotecznosci szkolnej,
f) wypelnia obowiazki wynikajace z roli ucznia,
g) potrafi wspotdziata¢ w zespole,
h) nie uzywa wulgarnych stow,
1) zachowuje wlasciwg postawe wobec pracownikow szkoty.
3) Podstawg oceny opisowej zachowania sg obserwacje ucznia, dokonywane przez

wychowawce I hauczycieli.

4) Nauczyciele w ocenie zachowania ucznia dodatkowo stosuja na biezaco znaki

graficzne - buzki

uémiechnieta - SUPER ZACHOWANIE
smutna - POPRAW SIE
ptaczaca - JESTES NIEGRZECZNY

§19

1. Przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej nauczyciele prowadzacy
poszczegbdlne zajecia edukacyjne oraz wychowawca klasy sa obowigzani poinformowac
ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekunow) o przewidywanych dla niego rocznych
ocenach klasyfikacyjnych z =zaje¢ edukacyjnych 1 przewidywanej rocznej ocenie
klasyfikacyjnej zachowania na 4 tygodnie przed radg klasyfikacyjna.

2. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne, a $rodroczng
i roczng ocen¢ klasyfikacyjna zachowania -wychowawca klasy po zasiggnieciu opinii
nauczycieli, uczniéw danej klasy oraz ocenianego ucznia.

3. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena
klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na promocj¢ do klasy

programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.
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§ 20

1. W klasach I-III Szkoty Podstawowej Specjalnej srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne
z zaje¢ edukacyjnych oraz z zachowania sg ocenami opisowymi.

2. Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych o ktorej mowa w ust. 1
uwzglednia poziom opanowania przez ucznia wiadomo$ci i umiejetnosci z zakresu
wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdélnego dla 1 etapu
edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane

z przezwyci¢zaniem trudno$ci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

§21

1. Uczen klasy I -III Szkoty Podstawowej Specjalnej otrzymuje promocj¢ do klasy
programowo wyzszej na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) i po uzyskaniu zgody
wychowawcy klasy lub na wniosek wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody rodzicoOw
(prawnych opiekunéw).

2. Poczawszy od klasy IV Szkoty Podstawowej Specjalnej, uczen otrzymuje promocj¢ do
klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od
oceny niedostatecznej —nie dotyczy ucznia, ktoremu w danej szkole co najmniej po raz drugi
z rzgdu ustalono naganng roczng oceng klasyfikacyjng zachowania.

3. W wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy
przez ucznia Klasy | -VIII szkoty podstawowej na wniosek wychowawcy klasy oraz po
zasiggnigciu opinii rodzicoOw (prawnych opiekundéw) ucznia.

4. Wydluzenie etapu edukacyjnego okreslaja odrgbne przepisy.

5. Uczen szkoty podstawowej, ktory posiada orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
1 ma opdznienie w realizacji programu nauczania co najmniej jednej klasy, a ktory w szkole
podstawowej specjalnej uzyskuje ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
oceny uznane za pozytywne w ramach wewnatrzszkolnego oceniania oraz rokuje
opanowanie w jednym roku szkolnym programéw nauczania dwoch klas, moze byc¢

promowany do klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego.
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§22

. Poczawszy od klasy IV Szkoty Podstawowej Specjalnej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji
roczne] uzyskat ocen¢ niedostateczng z jednych albo dwoch obowigzkowych zajec
edukacyjnych, moze zdawa¢ egzamin poprawkowy z tych zajec¢.
. Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czeSci pisemnej oraz czg$ci ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, zaj¢¢ technicznych, zaje¢ komputerowych oraz wychowania
fizycznego, z ktorych egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.
. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do zakonczenia rocznych zajgé
dydaktyczno-wychowawczych.
. Egzamin przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich.
. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W skiad
komisji wchodza:
1) dyrektor szkoty —jako przewodniczacy komisji,
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne —jako egzaminujacy,
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zaj¢cia edukacyjne —jako cztonek
komis;ji.
. Z egzaminu sporzadza si¢ protokoél zawierajacy:
1) sktad komisji,
2) termin egzaminu,
3) wyniki egzaminu poprawkowego oraz uzyskang oceng,
4) do protokotu dotagcza si¢ pisemne prace ucznia 1 zwigzlg informacje
0 ustnych odpowiedziach ucznia.
. Protokot z egzaminu poprawkowego stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej 1 powtarza klase.
. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia rada pedagogiczna moze jeden raz w ciagu
danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod
warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sa, zgodnie ze szkolnym planem

nauczania, realizowane w klasie programowo wyzsze;.
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§23

1. Uczen konczy Szkote Podstawowa Specjalna:

1) jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktorg sktadajg si¢ roczne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w Kklasie
programowo najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajec
edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych
uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;j.

2) jezeli ponadto przystapit do sprawdzianu poziomu opanowania umiejetnosci,
ustalonych w standardach wymagan bedacych podstawa przeprowadzania
sprawdzianu w ostatnim roku nauki w szkole podstawowe;j.

2. Uczen konczy Szkote Podstawowa Specjalna z wyrdznieniem, jezeli w wyniku
klasyfikacji koncowej uzyskal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych s$rednig ocen co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra ocen¢ zachowania 3.0 ukonczeniu szkoty
przez ucznia z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym i znacznym,
z niepetlnosprawnoscia sprzezong ( niepetlnosprawnos¢ intelektualna w  stopniu
umiarkowanym, znacznym z autyzmem, niepelnosprawnosciag ruchowg) postanawia na
zakonczenie klasy programowo najwyzszej rada pedagogiczna, uwzgledniajac specyfike

ksztatcenia tego ucznia, w porozumieniu z rodzicami/opiekunami prawnymi.

§24

1. Jezeli w wyniku klasyfikacji §rédrocznej stwierdzono, ze poziom osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, szkota,

w miar¢ mozliwos$ci, stwarza uczniowi szans¢ uzupetnienia brakow.

2. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rddrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej
z powodu nieobecno$ci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej polowe czasu
przeznaczonego na te zaj¢cia w szkolnym planie nauczania.

3. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny.

4. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub na
wniosek jego rodzicow (prawnych opiekunow) Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢
zgode na egzamin klasyfikacyjny

5. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17

18.

Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zaj¢¢ technicznych, zaje¢ komputerowych
1 wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zaje¢ praktycznych.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajagcym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ edukacyjno-wychowawczych.
Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi
opiekunami).
Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy:

1) imiona i nazwiska nauczycieli,

2) termin egzaminu klasyfikacyjnego,

3) zadania, ¢wiczenia egzaminacyjne,

4) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.
Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i1 zwiezla informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia.
Protokot z egzaminu stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu klasyfikacyjnego
W Wwyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoty.
W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych Ilub dodatkowych zajeé
edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny Kklasyfikacyjnej
wpisuyje si¢ ,,nieklasyfikowany" albo ,,nieklasyfikowana”.
Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna.
Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu Kklasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego.
Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest

ostateczna z zastrzezeniem ust. 17.

.Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora

szkoly, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostala wustalona niezgodnie =z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgtaszane w terminie 7 dni od
dnia zakonczenia zaj¢¢ dydaktyczno- wychowawczych.

Ustalona przez komisj¢ ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena

klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena
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ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnej, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.
19. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) sktad komisji,
b) termin,
C) zadania sprawdzajace,
d) wynik sprawdzianu oraz ustalona oceng.
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) sktad komisji,
b) termin posiedzenia komisji,
c) wynik gtosowania,
d) ustalong oceng zachowania wraz z uzasadnieniem.
20. Protokoét o ktérym mowa w pkt. 19 stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
21. Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i1 zwiezla informacje o ustnych

odpowiedziach ucznia.

ROZDZIAL V

SPRAWDZIAN W KLASIE VIII SZKOLY PODSTAWOWEJ

§ 25

1. W klasie VIII szkoty podstawowej jest przeprowadzany sprawdzian obejmujacy wymagania
ustalone w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego okreslonej w przepisach w sprawie
podstawy  programowej wychowania przedszkolnego oraz  ksztalcenia  ogolnego
W poszczegolnych typach szkot.

2. Uczniowie z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym,
z niepelnosprawnoscig sprzgzona ( niepelnosprawnos¢ intelektualna w stopniu umiarkowanym,
znacznym z autyzmem, niepetnosprawnoscig ruchowg) nie przystepuja do sprawdzianu.

3. Sprawdzian przeprowadza si¢ w terminie ustalonym przez dyrektora CKE .

4. Sprawdzian ma form¢ pisemna, a przystgpienie do niego jest warunkiem ukonczenia szkoty
podstawowej.

5. Harmonogram 1 procedury organizacji sprawdzianu oglasza na stronie internetowej Dyrektor
Centralnej Komisji Egzaminacyjnej.
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6. Sposoby dostosowania warunkow i form przeprowadzenia sprawdzianu odpowiednio do rodzaju
niepetnosprawnosci lub indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow niedostosowanych spotecznie lub zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym opracowuje i podaje do wiadomosci dyrektor CKE nie po6zniej niz do dnia
1 wrzesnia roku szkolnego, w ktorym przeprowadzany jest egzamin.

7. Rada Pedagogiczna na podstawie komunikatu dyrektora CKE wskazuje sposéb lub sposoby
dostosowania warunkéw przeprowadzania sprawdzianu do rodzaju niepelnosprawnosci lub
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznia uwzgledniajgc posiadane przez niego:

1) orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego,

2) orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania,

3) zaswiadczenie wydanego przez lekarza wobec ucznia chorego lub niesprawnego
CZasowo.

8. Wynik sprawdzianu nie wplywa na ukonczenie szkoty. Wyniku sprawdzianu nie odnotowuje
si¢ na §wiadectwie ukonczenia szkoty.

9. Wyniki sprawdzianu oraz zaswiadczenia o szczegdlowych wynikach sprawdzianu dla
kazdego ucznia Komisja Okrggowa przekazuje do szkoty nie pdzniej niz 7 dni przed
zakonczeniem zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych, a w przypadku dodatkowego terminu
do dnia 31 sierpnia danego roku.

10. Zaswiadczenie o szczegdlowych wynikach sprawdzianu dyrektor szkoty przekazuje
uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom) wraz z ze $wiadectwem ukonczenia

szkoty.

Rozdzial VI
ORGANY SZKOLY

§26
1. Organami szkoty s3:
1) dyrektor szkoty, ktérego funkcje peini dyrektor Zespotu Szkot w Lobzenicy,

2) rada pedagogiczna, ktorej funkcje pelni wspolna rada pedagogiczna szkot
wchodzacych w sktad Zespotu Szkot w Lobzenicy,

3) rada rodzicow, ktorej funkcje pelni wspdlna rada rodzicow ucznidw szkot
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wchodzacych w sktad Zespotu Szkot w Lobzenicy,

4) samorzad uczniowski, ktorego funkcje pelni wspdlny samorzad uczniéw szkot

wchodzacych w sktad Zespotu Szkot w Lobzenicy.

§ 27

. Dyrektor Zespolu Szkét w Lobzenicy zwany dalej ,,dyrektorem” jest jednoosobowym
organem wykonawczym szkoly i reprezentuje ja na zewnatrz.

. Dyrektor wykonuje obowigzki, a takze posiada uprawnienia okreslone w odrebnych
przepisach dla:

1) kierownika jednostki organizacyjnej o charakterze prawnym zaktadu
administracyjnego, ktorym zarzadza,

2) kierownika jednostki budzetowej, w ktorej odpowiada za cato$¢ gospodarki
finansowej w tym organizowanie zamdwien publicznych,

3) organu administracji publicznej w sprawach wydawania decyzji administracyjnych,
postanowien i zaswiadczen oraz innych oddziatywan administracyjno- prawnych na
podstawie odrebnych przepisow,

4) dyrektora publicznej szkoty prowadzonej przez Powiat Pilski,

5) przewodniczacego Rady Pedagogicznej,

6) organu nadzoru pedagogicznego dla szkoty.

. Szczegdtowe kompetencje dyrektora okresla art. 68 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
o$wiatowe (t.j. Dz.U. z 2019 r. poz. 1148) oraz odrgbne przepisy dotyczace obowigzkdéw
1 uprawnien wymienionych w ust. 2.

. Dyrektor odpowiedzialny jest =za cato$¢ funkcjonowania szkoty, w tym
w szczegolnosci za zapewnienie warunkow organizacyjnych sprzyjajacych pelnej realizacji
zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych szkoty.

. Dyrektor, po zasiggni¢ciu opinii rady rodzicow 1 samorzadu uczniowskiego: ustala dlugos¢
przerw migdzylekcyjnych; organizuje przerwy w sposob umozliwiajacy uczniom spozycie
positkow na terenie szkoly lub placowki.

. Dyrektor dazy do zapewnienia wysokiej jako$ci pracy szkoty i realizacji przypisanych jej
zadan.

. Dyrektor po zakonczeniu roku szkolnego i1 przed rozpoczeciem nowego roku szkolnego
sporzadza informacje o dzialalno$ci szkoty, w tym wyniki i wnioski ze

sprawowanego nadzoru pedagogicznego i przekazuje je radzie pedagogicznej.
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8. Informacja o ktdrej mowa w ust. 7 zawiera:

10.

1) zestawienia danych o realizacji zadan statutowych szkoty, w tym o:

a) wynikach nauczania ustalonych na podstawie wynikow klasyfikacji
1 egzaminOw zewnetrznych,

b) skutecznosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielanej uczniom
przez szkotg,

c) skuteczno$ci dziatan wychowawczych i profilaktycznych podejmowanych
prze szkole,

d) wynikach organizacji ksztalcenia specjalnego,

e) dziataniach podejmowanych w ramach wolontariatu,

f) dziataniach podejmowanych w ramach doradztwa zawodowego,

g) wymiarze pomocy materialnej udzielanej uczniom.

2) ocen¢ realizacji zadan statutowych szkoty w odniesieniu do prawa o$wiatowego
I jego zmian,

3) ogdlne wnioski ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego, w tym: wyniki
ewaluacji, kontroli i wspomagania realizowanego w ramach nadzoru
pedagogicznego,

4) wyniki analizy skarg i wnioskow przyjmowanych przez dyrektora,

5) wyniki kontroli podejmowanych przez instytucje zewnetrzne.

Dyrektor przyjmuje skargi i wnioski dotyczace organizacji pracy szkoty przekazane na
pismie, drogg elektroniczng lub ztozone ustnie do protokotu

Dyrektor jako organ jednoosobowy w zakresie swoich kompetencji wydaje zarzadzenia.
§ 28

W czasie nieobecnosci dyrektora w pracy jego uprawnienia 1 obowiazki przejmuje
wyznaczony wicedyrektor wskazany jako pierwszy, a w przypadku jego nieobecnosci,
kolejny wicedyrektor lub wskazany przez organ prowadzacy nauczyciel.

Zastepujacy wicedyrektor/nauczyciel wykonujac czynno$ci z zakresu kompetencji dyrektora

korzysta z pieczatki dyrektora wpisujgc: wz. dyrektora

§ 29
Rada Pedagogiczna Zespolu Szkot w Lobzenicy zwana dalej ,,rada pedagogiczng” jest
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kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji statutowych zadan szkoty dotyczacych

ksztalcenia, wychowania i opieki.

2. Rada pedagogiczna dzialta w ramach kompetencji stanowigcych 1 opiniujacych, ktore
szczegblowo okresla art. 70 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe

(tj. Dz.U. z 2019 r. poz. 1148).

3. W ramach kompetencji stanowigcych rada pedagogiczna podejmuje uchwaly
w sprawie zatwierdzenia planow pracy szkoty, wynikow klasyfikacji i promocji uczniow

oraz wnioskow o skreslenie ucznidéw z listy uczniéw szkoty.

4. Rada pedagogiczna odpowiada za jakos$¢ pracy szkoty i w tym zakresie opiniuje realizowane
w szkole zestawy programéw nauczania oraz obowigzujace w szkole zestawy podrecznikow

materialow edukacyjnych i materialdéw ¢wiczeniowych.

5. Obowigzkiem rady pedagogicznej jest doskonalenie pracy szkoty i w tym zakresie po
przyjeciu rocznej informacji dyrektora o pracy szkoly o ktérej mowa w § 15 ust.7 ustala
wnioski dotyczace doskonalenia pracy szkoly , a takze zatwierdza organizacj¢ doskonalenia

nauczycieli.

6. Rada pedagogiczna deleguje swoich przedstawicieli do komisji konkursowej wytaniajacej

kandydata na stanowisko dyrektora szkoty.

7. Na wniosek dyrektora rada pedagogiczna wydaje opinie w sprawie kandydatéw na

stanowiska kierownicze w szkole.

8. Rada pedagogiczna dziata na podstawie ,,Regulaminu rady pedagogicznej Zespotu szkot

w LobzZenicy ” ktory okresla:
1) organizacj¢ zebran,
2) sposob powiadomienia cztonkéw rady o terminie i porzadku zebrania,
3) sposob dokumentowania dziatan rady pedagogicznej,

4) wykaz spraw, w ktorych przeprowadza si¢ glosowanie tajne.

§ 30

1. Samorzad uczniowski Zespotu Szkot w Lobzenicy zwany dalej ,,samorzadem uczniowskim”
jest kolegialnym organem szkoty reprezentujacym ogot uczniow szkoty w danym roku

szkolnym.

38



. Zasady wybierania 1 dziatania organéw samorzadu uczniowskiego okresla ,,Regulaminu
samorzadu ucznidow Zespotu Szkot w Lobzenicy” uchwalony przez ogét uczniow
w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym.

Samorzad uczniowski stoi na strazy przestrzegania praw ucznidow w szkole oraz tworzy
warunki ich wspotdziatania z nauczycielami i1 rodzicami, a takze inicjuje dziatania stuzace
wsparciu uczniéow i rozwigzywaniu ich problemow.

Szczegblowe prawa samorzadu uczniowskiego okresla art. 85 ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (t.j. Dz.U. z 2019 r. poz. 1148).

Samorzad uczniowski dziata pod opieka nauczyciela ,,opiekuna samorzadu”.

Samorzad uczniowski opiniuje propozycje dyrektora dotyczace dlugosci przerw
miedzylekcyjnych w tym organizacji przerwy w sposdb umozliwiajacy uczniom spozycie
positkbw na terenie szkoly a takze ma prawo wnosi¢ wlasne propozycje
w tym zakresie.

. Na wniosek dyrektora samorzad uczniowski opiniuje zamiar skre§lenia ucznia z listy
uczniow.

Samorzad uczniowski wyraza opinie o kandydatach szkoty do stypendium Prezesa Rady

Ministrow i stypendium Ministra Edukacji Narodowe;j.

§ 31

. Rada Rodzicow Zespotu Szkot w Lobzenicy zwana dalej ,,rada rodzicow” jest kolegialnym
organem szkoty, ktory reprezentuje ogét rodzicOw ucznidow w danym roku szkolnym.

. Reprezentantami rodzicoOw poszczegodlnych oddziatow sg rady oddziatowe rodzicow.

. Wewnetrzng strukture rady rodzicéw, tryb jej pracy oraz szczegdélowy sposob
przeprowadzania wyboréw okresla ,Regulamin Rady Rodzicow Zespotu Szkot
w Lobzenicy”.

. Rada Rodzicoéw tworzy warunki wspotdzialania rodzicow z nauczycielami we wszystkich
dziataniach szkoty.

. Kompetencje stanowigce i opiniujace rady rodzicow okresla art. 84 ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (t.j. Dz.U. z 2019 r. poz. 1148).

. Rada Rodzicow w porozumieniu z rada pedagogiczng dokonuje diagnozy potrzeb
i problemoéw wystepujacych w danej spolecznosci szkolnej, uchwala program
wychowawczo-profilaktyczny szkoty i wystepuje z wnioskiem do dyrektora o jego
aktualizacje.

. Rada Rodzicow w trybie oceny pracy nauczyciela ma prawo do wydania opinii o jego pracy.
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10.

11.

1.

Rada Rodzicow deleguje swoich przedstawicieli do komisji konkursowej wytaniajacej
kandydata na stanowisko dyrektora szkoty.

Na wniosek dyrektora rada rodzicow ma prawo do wydania opinii o pracy nauczyciela.
Szkota zapewnia Radzie Rodzicow wyposazenie niezbedne do dokumentowania jej
dzialania, oraz miejsce na stronie internetowej szkoty.

Dokumentacja dziatania Rady Rodzicow jest przechowywana w szkole.

§ 32

Organy szkoty dzialaja samodzielnie na podstawie i granicach prawa.

Dziatalno$¢ organow szkoty jest jawna o ile odrgbne przepisy nie stanowia inaczej.

§33

W przypadku zaistnienia sporu migdzy organami szkoty, obowigzkiem tych organdw jest
dazenie do jego rozstrzygnigcia w trybie mediacji, w ktorych udziat biorg wyltacznie
cztonkowie tych organdw.

Organy uczestniczace w mediacjach zobowigzane s3 do sporzadzenia protokotu ze
spotkania negocjacyjnego.

Sprawy sporne migdzy organami szkoly rozstrzyga dyrektor, o ile nie jest jedng ze stron
konfliktu.

W przypadku gdy dyrektor jest strong konfliktu, mediatorem sporu jest osoba wskazana

przez organ prowadzacy.

Rozdzial VII

UCZNIOWIE

§3
Przyjmowanie do szkoty:

1) do Szkoty = Podstawowej Specjalne;j przyjmowani sg  uczniowie
z orzeczeniem kwalifikujacym do ksztalcenia specjalnego na etap edukacyjny
wskazany w orzeczeniu 0 potrzebie ksztatcenia specjalnego,
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2) dyrektor przyjmuje uczniow na wniosek rodzicéw (prawnych opiekunow),

3) na wniosek rodzicow (prawnych opiekundw) Starosta Pilski dziecka posiadajacego

orzeczenie,

4) potrzebie ksztalcenia specjalnego kieruje je do Szkoty Podstawowej Specjalnej,

5) ksztalcenie dziecka niepelnosprawnego w Szkole Podstawowej Specjalnej, moze by¢

prowadzone

do konca roku szkolnego w roku kalendarzowym w ktorym

koncza 20 rok zycia.

2. Prawa i obowigzki ucznia sa okreslone z uwzglednieniem w szczegolnosci praw zawartych

w Konwencji o Prawach Dziecka i Europejskiej Konwencji Praw Cztowieka .

1) uczen ma prawo do:

a) wilasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami

pedagogiki specjalnej oraz higieny pracy umystowej poprzez:

zdobywanie wiedzy i umiej¢tnosci przy wykorzystaniu wszystkich
mozliwo$ci szkoty oraz z uwzglednieniem wilasnych mozliwosci
psychofizycznych,

rozwijanie wlasnych zainteresowan,

rownomierne utozenie tygodniowego rozktadu zajec,

odpoczynek w przerwach miedzylekcyjnych,

b) opieki wychowawczej i warunkow pobytu w szkole zapewniajacych

bezpieczenstwo, ochron¢ przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz

psychicznej oraz ochrong i poszanowanie wlasnej godnosci,

c) korzystania z pomocy materialnej ze $rodkow przeznaczonych na ten cel

w budzecie panstwa lub budzecie starostwa, zgodnie z odrgbnymi

przepisami,

d) szczegolnie troskliwego i zyczliwego traktowania w procesie dydaktyczno —

wychowawczym, rewalidacyjnym:

do jawnej, przeprowadzanej na biezgco oceny swego stanu wiedzy
1 umiejetnosci,

do oceny postgpow w nauce wylgcznie za wiadomosci i umiejgtnosci
osiggane na miar¢ swoich mozliwosci,

do dodatkowej pomocy nauczyciela, gdy nie radzi sobie
Z opanowaniem materiatu,

do zwracania si¢ o pomoc i rad¢e do wychowawcy klasy, dyrektora
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szkoty, pedagoga Iub innego nauczyciela we wszelkich sprawach,
w tym osobistych, rodzinnych,
e do pomocy psychologicznej i pedagogicznej,

e) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegolnosci dotyczacych zycia
szkoty, a takze $wiatopogladowych i religijnych, jesli nie narusza tym dobra
innych osob,

f) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, $rodkoéw dydaktycznych,
ksiggozbioru.

2) uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w statucie szkoty,
a zwlaszcza dotyczacych:

a) systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zajeciach lekcyjnych
i w zyciu szkotly, a szczeg6lnie powinien:

e uczeszczaé na zajecia edukacyjne, przybywaé na nie punktualnie,

nalezycie,

przygotowywac si¢ do nich oraz bra¢ aktywny udzial w zajeciach,
a takze nie zaklocac przebiegu zaje¢ przez niewlasciwe zachowanie
zachowa¢ nalezyta uwage w czasie zaje¢, nie rozmawia¢ z innymi
uczniami w czasie prowadzenia wyktadu przez nauczyciela, zabieraé

glos, gdy zostanie do tego upowazniony przez nauczyciela,

rzetelnie pracowac nad poszerzaniem swojej wiedzy i umiejetnosci,

systematycznie przygotowywaé¢ si¢ do zajgé, odrabiania prac

poleconych przez nauczyciela do wykonania w domu,

przedlozy¢ usprawiedliwienie nieobecnosci na zajeciach w terminie

1 tygodnia od dnia stawienia si¢ w szkole.

b) przestrzegania zasad kultury wspotzycia na terenie szkoly i poza nig
w odniesieniu do kolegow, nauczycieli i innych oséb — poprzez miedzy
innymi:

e okazywanie szacunku dorostym,
e przeciwstawianie si¢ przejawom brutalnosci 1 wulgarnosci,
e szanowanie pogladow innych ludzi,
e szanowanie godnosci i wolnosci drugiego cztowieka,
e dbanie o kulturg stowa (nieuzywanie wulgaryzmow).
C) wykazywania troski o wtasne zdrowie i higien¢ oraz rozwoj:

e uczen nie pali tytoniu, nie pije alkoholu, nie uzywa S$rodkéw
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odurzajacych,
d) dbatosci o wspdlne dobro, tad i porzadek w szkole:
e troszczenie si¢ o mienie szkoty i jej estetyczny wyglad,
e utrzymywanie czystosci i porzadku na terenie szkoty,

e naprawianie wyrzadzonej przez siebie szkody materialne;j,

3) Za celowe, ztos$liwe zniszczenie mienia szkoty odpowiedzialno$¢ materialng ponosza

rodzice. Rodzice zobowigzani sg osobiscie naprawi¢ zniszczone mienie lub pokry¢

koszty jego naprawy albo koszty zakupu nowego mienia.

4) Uczniowi zabrania si¢ uzywania telefonéw komorkowych w czasie lekcji.

3. Nagrody i kary dla uczniéw.

1) Uczen moze by¢ nagrodzony za:

a) rzetelng naukg i prace spoteczna,
b) wzorowg postawe,

C) wybitne osiggnigcia.

2) Uczen moze otrzymac nastgpujgce nagrody:

a) pochwata wychowawcy,

b) pochwata dyrektora,

c) list pochwalny do rodzicow (opiekunow),

d) nagroda ksigzkowa za dobre i bardzo dobre wyniki w nauce, wzorowa
frekwencje 1 zachowanie,

e) nagroda ksigzkowa za reprezentowanie szkoly na zewnatrz,

f) nagroda ksigzkowa za aktywng prace spoteczna,

3) Uczen moze by¢ ukarany za nieprzestrzeganie obowigzkow ucznia zawartych

w statucie poprzez:
a) udzielenie upomnienia przez wychowawcg,
b) udzielenie upomnienia przez dyrektora szkoty,

C) udzielenie nagany przez dyrektora szkoty.

4) Uczen ma prawo do odwotania si¢ od kary w terminie 14 dni do dyrektora,

5)

wychowawcy lub kuratora. Po ponownym rozpatrzeniu sprawy rada pedagogiczna
podejmuje ostateczng decyzje.

Szkota ma obowigzek informowania rodzicow (prawnych opiekunéw) ucznia
0 przyznanej mu nagrodzie lub zastosowaniu wobec niego kary w formie informacji

pisemne;j.

6) Uczen moze zosta¢ skreSlony z listy uczniow za naruszenie regulaminu

uczniowskiego lub za nieuczeszczanie na zaje¢cia edukacyjne tylko pod warunkiem
43



przeniesienia go do innej szkoty.
7) Dyrektor szkoty po zasiegnigciu opinii rady pedagogicznej moze przenies¢ ucznia do
innej szkoly. Warunek przeniesienia do innej szkoly nie musi by¢ spetiony jesli

uczen ukonczyt 18 lat

Rozdzial VIII
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

§ 35

1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikow niepedagogicznych.

2. Nauczycieli zatrudnia si¢ na stanowiskach pracy:

1) nauczyciel,

2) pedagog szkolny,

3) bibliotekarz,

4) specjalista w zakresie zaje¢ rewalidacyjnych oraz pomocy psychologiczno-

pedagogiczne;.

3. Na stanowiskach niepedagogicznych zatrudnieni sg pracownicy na stanowiskach:

1) gtéwny ksiggowy,
2) sekretarz szkoty,

3) pracownicy obstugi, w tym pomoc nauczyciela.

§36

. Nauczyciel realizuje dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze zadania szkoty, zgodnie z jej

charakterem  okreslonym w  statucie 1 odpowiada za jako$¢ tej pracy,

w tym wyniki pracy dydaktyczno-wychowawczej i sposob sprawowania opieki nad

uczniami w zakresie powierzonych mu zadan, odpowiedzialnosci 1 uprawnien.

. Podstawowg zasadg pracy nauczyciela jest kierowanie si¢ dobrem ucznidw, troska

o ich zdrowie, poszanowanie godnos$ci, a takze uwazne towarzyszenie im w dorastaniu

1 osigganiu dojrzatosci.

. Do zakresu zadan nauczycieli nalezy w szczegolnosci:

1) realizowanie programow pracy szkoty w czasie powierzonych mu do realizacji
zaj¢¢ edukacyjnych,

2) zapewnienie uczniom bezpieczenstwa w czasie kazdych zaje¢ organizowanych przez

szkote,
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4.

5.

3) systematyczne kontrolowanie miejsc, w ktorych przebywajg uczniowie pod
wzgledem bezpieczenstwa i higieny pracy,

4) sumienne pelnienie wyznaczonych dyzurow,

5) bezwzgledne przestrzeganie regulamindéw pracowni komputerowej, zasad
organizacji wycieczek 1 innych przepisow o organizacji pracy szkoty
1 zapewnienia bezpiecznych i higienicznych warunkow pracy,

6) systematyczne prowadzenie obserwacji pedagogicznych w celu rozpoznania
u ucznidow przyczyn trudnosci w uczeniu si¢, szczegolnych uzdolnien oraz przyczyn
probleméw w komunikaciji,

7) bezstronne, obiektywne oraz sprawiedliwe ocenianie i traktowanie wszystkich
ucznidow zgodnie z przyjetymi przez szkote zasadami oceniania wewnatrzszkolnego,

8) systematyczne kontrolowanie obecno$ci uczniow na zajgciach oraz podejmowanie
czynnos$ci wyjasniajacych przyczyny nieobecnosci,

9) systematyczne prowadzenie dokumentacji pedagogicznej,

10) komunikowanie si¢ z rodzicami w sprawach nauki oraz zachowania uczniow,

11) wspieranie uczniow w rozwigzywaniu problemow edukacyjnych, a takze problemow
osobistych,

12)organizowanie pomocy uczniom znajdujgcym si¢ w trudnej sytuacji zyciowej,

13)opieka nad powierzonymi izbami lekcyjnymi oraz troska o znajdujacy si¢

w nich sprzet i wyposazenie.

Nauczyciel zobowigzany jest do wzbogacania wlasnego warsztatu pracy oraz statego
podnoszenie i aktualizowania wiedzy i umiejetnosci pedagogicznych poprzez aktywne
uczestniczenie w doskonaleniu zawodowym organizowanym w szkole i przez instytucje
wspomagajace szkotg.

Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg klasowy zespot nauczycieli

1 specjalistow, ktoérego zadaniem w szczegdlnosci jest:

1) opracowanie dla danego oddziatu zestawu programow i podrecznikéw wybranych
przez uczacych nauczycieli i podanie ich do szkolnego zestawu programow
1 szkolnego zestawu podrecznikow,

2) dokonanie wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania uczniow
rozpoczynajacych etap edukacyjny lub ucznia nowoprzyjetego do szkoty w trakcie
jego trwania i opracowanie indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego,

3) dokonywanie nie rzadziej niz raz w roku wielospecjalistycznej oceny poziomu

funkcjonowania
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4)

z uwzglednieniem oceny efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej
udzielanej uczniowi i dokonywanie w miar¢ potrzeb modyfikacji programu,

ocenianie postepoOw ucznia w odniesieniu do wyznaczonego zakresu wymagan
edukacyjnych zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym

1 zapisow Wewnatrzszkolnych Zasad Oceniania.

§37

1. Nauczyciel petiacy funkcje wychowawcy opiekuje si¢ uczniami w powierzonym mu

oddziale i jest ich rzecznikiem w srodowisku szkolnym.

2. Do zakresu zadan nauczyciela wychowawcy nalezy w szczegolnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

opieka nad oddzialem i prowadzenie planowej pracy wychowawczo-profilaktycznej

z wychowankami,

wspotdzialanie z  nauczycielami  uczacymi w  oddziale, uzgadnianie

i koordynowanie,
realizowanych przez nich dziatan dydaktyczno-wychowawczych,

wspoéldzialanie ze specjalistami w celu rozpoznawania 1 zaspakajania

indywidualnych potrzeb wychowankdow,

utrzymywanie kontaktu z rodzicami wychowankow, systematyczne informowanie

ich postgpach dzieci oraz dziataniach podejmowanych przez szkote,

wlaczanie rodzicow w  realizacje¢ programow pracy szkoty w  tym
w szczegOlnosci we wszystkie dziatania wychowawczo-profilaktyczne oraz

bezpieczenstwa uczniéw 1 ochrony ich zdrowia,

kontrolowanie obecnosci wychowankdéw na zajeciach, podejmowanie czynnos$ci
wyjasniajgcych przyczyny nieobecnosci oraz inicjowanie egzekucji administracyjnej

wobec uczniow nie realizujgcych obowigzku nauki,
przygotowanie i prowadzenie spotkan z rodzicami,

prowadzenie dokumentacji wychowawcy klasowego zgodnie z odrgbnymi

przepisami.

3. Wychowawca otacza indywidualng opieka wychowawczg kazdego ze swoich

wychowankow, a takze planuje i organizuje wspdlnie z uczniami i ich rodzicami rdzne

formy Zycia zespotowego integrujace oddziat klasowy.
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§ 38

1. Nauczyciel bibliotekarz organizuje prace biblioteki jako interdyscyplinarnej pracowni

wspierajacej dzialalnos¢ dydaktyczng wychowawczg 1 opiekuncza szkoty.

2. Do zakresu zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:

1) w zakresie pracy pedagogicznej:

3)
b)

c)

d)

f)

organizowanie dziatalnosci informacyjnej i czytelniczej w szkole,

wspieranie  uczniow, nauczycieli 1 rodzicow w  organizowaniu
samoksztalcenia z uzyciem roéznorodnych zrodet informacii,

wspieranie uczniow w rozwijaniu ich uzdolnien poprzez nauk¢ poszukiwania
zrédet, informacji wykraczajacych poza program nauczania,

wspieranie uczniow majacych trudnosci w nauce poprzez pomoc

w poszukiwaniu informacji potrzebnych do odrobienia zadan domowych,
przygotowanie  ucznidw do  funkcjonowania w  spoleczenstwie
informacyjnym,

organizowanie zaje¢ 1 ekspozycji rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowa

1 spoteczng

2) w zakresie prac organizacyjno—technicznych:

a)

b)

c)

d)
e)

f)
9)

gromadzenie zbioréw, kierujac si¢  zapotrzebowaniem nauczycieli
1 uczniéw,

analiza obowiazujacych w szkole programoéw, podrgcznikow, materiatow
edukacyjnych i materiatdéw ¢wiczeniowych,

ewidencjonowanie i opracowywanie zbioréw zgodnie z obowigzujacymi
przepisami,

wypozyczanie i udostepnianie zbioréw bibliotecznych,

wypozyczanie, udostepnianie 1 przekazywanie podrecznikdéw, materialow
edukacyjnych, materiatow ¢wiczeniowych,

selekcjonowanie zbiorow,

prowadzenie dokumentacji z realizacji zadan biblioteki.

3. Do zadan nauczyciela bibliotekarza zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w

czasie zaje¢ organizowanych przez szkote nalezy:

1) systematyczne kontrolowanie wyposazenia biblioteki i zglaszanie dyrektorowi

awarii,

uszkodzen mogacych zagrazac bezpieczenstwu uczniow
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1 pracownikow,

2) stwarzanie warunkow umozliwiajagce uczniom bezpieczny pobyt w bibliotece
I czytelni w czasie przerw, przed lekcjami i po lekcjach,

3) stwarzanie warunkow umozliwiajgcych uczniom odrabianie zadan domowych;

4) podejmowanie dziatan opiekunczych wobec ucznidéw, zgodnie z potrzebami szkoty.

§39

. Pedagog szkolny koordynuje wychowawcze dziatania szkoty, a takze organizuje wsparcie
ucznidw, ktorzy ze wzgledu na problemy rozwojowe, zdrowotne, socjalne

1 inne potrzebuja pomocy.
. Do zakresu zadan pedagoga szkolnego nalezy:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniow, w tym diagnozowanie
indywidualnych  potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan 1 uzdolnien ucznidéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudno$ci w funkcjonowaniu ucznidéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania
probleméw wychowawczych stanowigcych barier¢ 1 ograniczajacych aktywne
1 pelne uczestnictwo uczniow w zyciu szkoty,

3) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow
mtodziezy,

4) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych
w sytuacjach kryzysowych,

5) prowadzenie zaje¢ przede wszystkim o charakterze profilaktyki pierwszorzedowej —
promocja zdrowego stylu zycia, uczenie sposobOw radzenia sobie z sytuacjami
trudnymi, ukazanie alternatywy w stosunku do zachowan ryzykownych
i problemowych,

6) koordynowanie udzialu uczniow w lokalnych i ogolnopolskich programach
o charakterze profilaktyczno-wychowawczym,

7) dziatanie w zespotach udzielajacych pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

8) postulowanie  objecia  opieka prawng  uczniow  wychowujacych = si¢
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3.

4.

1.

w $rodowiskach patologicznych,
9) wspolpraca z Poradnig Psychologiczno - Pedagogiczng i innymi instytucjami,
Z ktorymi szkota wspotpracuje.
Pedagog szkolny dwa razy do roku przedstawia na radzie pedagogicznej sprawozdanie

z pracy pedagoga szkolnego.

Pedagog szkolny wspoélpracuje z dyrektorem w zakresie tworzenia (modyfikowania)
i realizowania programu profilaktyczno-wychowawczego oraz innych planow
1 programow zwigzanych z  wychowaniem, rozwojem osobowym  uczniow

1 poprawianiem jakosci pracy szkoty.

§ 40

Do zakresu zadan nauczyciela —specjalisty w zakresie zaje¢ rewalidacyjnych oraz pomoc
psychologiczno-pedagogicznej, zatrudnionego w celu wspolorganizowania ksztatcenia

uczniéw niepetnosprawnych nalezy w szczego6lnosci:

1) prowadzenie  wspéOlnie z innymi nauczycielami zaje¢  edukacyjnych,
wychowawczych opiekunczych, wg planow pracy szkoty z uwzglednieniem
indywidualnych programow edukacyjno—terapeutycznych ucznidow objetych

ksztatceniem specjalnym,

2) realizowanie wyznaczonych przez dyrektora zintegrowanych dziatan i zajec
okreslonych w indywidualnym programie edukacyjno—terapeutycznym uczniow

objetych ksztalceniem specjalnym,

3) prowadzenie zaje¢ odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe
1 edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznidéw objetych ksztatlceniem

specjalnym, w tym w szczegodlnosci zaje¢ rewalidacyjnych,

4) dostosowanie przestrzeni szkoly i miejsca pracy ucznia objetego ksztalceniem
specjalnym do jego indywidualnych potrzeb edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych,

5) organizowanie udzialu ucznia objetego ksztalceniem specjalnym we wszystkich

szkolnych aktywnosciach uczniow,

6) czuwanie nad bezpieczenstwem uczniéw objetych ksztalceniem specjalnym oraz

innych uczniéw bedacych w otoczeniu,
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7) udzielanie pomocy nauczycielom zatrudnionym w szkole w doborze form

1 metod pracy z uczniami obj¢tymi ksztatceniem specjalnym,

8) przygotowywanie opinii 0 funkcjonowaniu uczniéw objetych wsparciem pedagoga

specjalnego,

9) udzielanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej rodzicom ucznidow objetych
ksztalceniem specjalnym polegajacej na wspieraniu ich w rozwigzywaniu
probleméw dydaktycznych i wychowawczych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci

wychowawczych, w tym trudnos$ci wynikajacych z rodzaju niepetnosprawnosci.

§ 41
1. Do zadan pomocy nauczyciela nalezy w szczegdlnosci
a) wspotdziatanie z nauczycielem podczas prowadzenia przez niego zajec,

b) dbanie o bezpieczenstwo ucznidéw podczas zaje¢ edukacyjnych, przerw miedzy

zajgciami,
c) wykonywanie innych zadan zleconych przez nauczyciela.

2. Zadania pracownikéw administracji i obstugi sa ujete w szczegdlowych zakresach

obowigzkow. Okreslajg je odrebne dokumenty tworzone na podstawie prawa pracy.

Rozdzial IX
POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 42
1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Zmiany w Statucie wprowadza si¢ uchwala Rady Pedagogiczne;j.

3. Zasady gospodarki finansowej Szkoty Podstawowej Specjalnej okreslaja odrgbne przepisy
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§ 43

1. Statut Szkoty Podstawowej Specjalnej w Lobzenicy w Zespole Szkét Ponadgimnazjalnych
im. Tadeusza Kosciuszki w Lobzenicy stanowiacy zatacznik do uchwaty nr IX.71.2015
Rady Powiatu w Pile z dnia 18 czerwca 2015r. oraz aneks nrl/2014/2015 z dnia
31.08.2015r, aneks nr 2/2016/2017 z dnia 13.09.2016r., aneks nr 3/2017/2018 z dnia
29.11.2017r. oraz aneks nr 4/2018/2018 z dnia 30.08.2018r. - wygasaja z dniem 29.11.20109r.

2. Statut Szkoty Podstawowej Specjalnej w Zespole Szkét w Lobzenicy zatwierdzony uchwatlg

Rady Pedagogicznej nr 7/2019/2020 z dnia 29 listopada 2019r. wchodzi w zycie z dniem
podjecia.

51



